
 

 

Lettre de motivation et candidature spontanée 
au 21éme siècle… 

 

COMPETENCES ATTENDUES ET OBJECTIFS PEDAGOGIQUES 

▪ Dépasser ses blocages grâce à une méthode simple  
▪ Se positionner par rapport aux missions listées 
▪ Faire passer son message sans trop en dire 
▪ et décrocher un entretien 

 

 

Durée  

 4 heures 
 

 

Modalités pédagogiques :  

Partir des outils/pratiques de chacun, des difficultés et questionnements - 
Accompagner la mise en œuvre  
Présentiel ou distanciel 

 

 

Parcours :   

▪ Adopter un décryptage précis de l’offre et s’inspirer d’un modèle de 
construction simple pour rédiger sa lettre  

▪ Acquérir la méthode pour rédiger efficacement ses candidatures et 
poser ses réalisations 

▪ Adapter sa lettre de motivation, en situation de réponse à une offre 
d’emploi ou dans le cas d’une candidature spontanée 

▪ Des exemples pour s’inspirer 

 

 

Et en complément …bénéficiez  

 De la communauté des jobeurs pour échanger via les réseaux sociaux ou 
les événements 

 De l’appui de notre réseau d’entreprises et de partenaires, pour faciliter 
votre entrée sur le bassin d’emploi  

 Des événements WeJOB permettant de rencontrer entreprises et jobeurs 

Public  
 Toute personne en 

recherche d’un emploi  
 
Pre requis 
 Disposer d’offres d’emploi 

ou d’entreprises cibles  
 
Participants 
 Parcours individuel  

 
Modalités d’accès 
 Information et entretien  
 
Délais d’accès :  
 Sur demande et Après 

acceptation devis 
 
Evaluation 
 Validation d’une lettre 

 
Validation  

 Certificat de réalisation  
 

Accessibilité aux personnes 
en situation de handicap 
 Nous contacter pour 

vérifier la faisabilité et 
l’adaptation de la 
formation ainsi que 
l’accessibilité aux lieux 

 
 
Actualisation avril 2025 

contact@we-job.com 

Tarif : 180 €HT  


